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INFORME MENSUAL DE SERVICIOS PROFESIONALES

INDIVIDUALES EN GENERAL
PRESTADOS AL CONSEJO NACIONAL DE AREAS PROTEGIDAS

-

NONIBRE COMPLETO NANCY DEMES!A ARDIANO FUENTES

MES QUE INFORMA DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2026 |

e

NUMERO DE CONTRATO 371-029-2026 - -
/ I
I SERVICIO DE CONTRATO SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL
UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION REGIONAL ALTIPLANO OCCIDENTAL
OBJETO DEL CONTRATO

a) Dotar a la Direccidon Regional Altiplano Occidental de personas que brinden |}
sus servicios profesionales individuales en general, para cumplir con los
objetivos planteados en el Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo

b) Brindar apoyo en las actividades establecidas para la Direccidén Regional |

Altiplano Occidental, dentro del Reglamento Organico Interno.

c) Lograr vna mayor efeclividad en Ja realizacibn de los procesos y
procedimientos que se desarrollan en la Direccién Regional Altiplano f
Occidental.

TERMINOS DE REFERENCIA

a) Apoyar en la evaluacién, elaboracién, implementacion y desarrollo de los §
instrumentos de gestién de! Sistema Guatemalteco de Areas Protegidas
relacionados con: Estudios Técnicos, Planes Maestros, Planes Operativos
Anuales, Evaluaciones de Efectividad de Manejo, Convenios de |;

Administracion y Coadministracion, Gestion turistica, Fichas Técnicas i



(Parques Regionales Municipales y Reservas Naturales Privadas), entre

otros.

b) Apoyar en el mantenimiento, actualizacién y alimentacién de las bases de
datos del Sistema Guatemalteco de Areas Protegidas y Sistema Nacionai

de Informacién sobre Diversidad Bil6gica de Guatemala.

¢) Apoyar como enlace entre fa Direccidn Regional Altiplano Occidental y la
Direccion de Desarrollo del Sistema Guatemalteco de Areas Protegidas, ||

Instituciones gubernamentales y no gubernamentales.

d} Apoyar en la formulacion de propuestas e iniciativas de proyectos para el
manejo y conservacion de las areas protegidas y de la diversidad biologica.

Apoyar en la revision, actualizacion e implementacion del Sistema de
Evaluacién y Monitoreo del SIGAP-EVASIGAP y otros instrumentos de
planificacion del SIGAP.

Apoyar en la identificacion de otras medidas eficaces de conservacion
basadas en areas, que sean de importancia para la conservacién de la
diversidad biol6gica, servicios ecosistémicos y ecosistemas estratégicos en

Guatemala.

g) Apoyar en la implementacion de la Politica de Administraciéon Conjunta y
Gestion Compartida del Sistema Guatemalteco de Areas Protegidas y de |
areas naturales de importancia para la conservacién de la diversidad
biolégica en Guatemnala y del Reglamentc de Apoyo en la Administracion |}
Conjunta, Coadministracion y Gestion Compartida del —SIGAP- y en areas |
naturales de importancia para la conservacion de la diversidad biolégica en

Guatemala.

h) Apoyar en la realizacion de actividades de asesoria en el manejo de areas
protegidas con los socios que son administradores o coadministradores
(Municipalidades, Propietarios Privados, Comunidades, entre otros).




i)

a)

b)

d)

Apoyaren la realizacién de otras actividades encomendadas por el Director
de la Direccion Regional Altiplano Occidental.

ACTIVIDADES REALIZADAS

Asesoré en la reunion realizada en la Comunidad Agraria E) Porvenir, como
seguimiento a fa socializacién del Convenio de Gestion Compartida con
socios de Apecafé, donde se explicaron los avances del proceso, el monio
aproximado contemplado y su alcance. Asimismo, se destacé la importancia
del Plan de Gestion Inicial como instrumento clave para orientar acciones
de conservacion, fortalecer la toma de decisiones comunitarias y asegurar

el manejo adecuado de los recursos naturales.

Asesoré en reunion con la Asociacion ECO como parte del fortalecimiento
de los enlaces interinstitucionales, donde se abordaron las actividades y
proyectos que actualmente se estdn implementando en los Parques
Regionales Municipales (PRM) det departamento de San Marcos, con el fin
de identificar avances, coordinar acciones y fortalecer la gestién de las

areas protegidas.

Asesoré en reunion interinstitucional realizada en el PRM de San Cristobat
Cucho, en coordinacién con ECO, INAB y CONAP, como parte de la
iniciativa para la elaboracion de un reglamento sobre las areas en
arrendamiento otorgadas por la municipalidad. Esta accion busca regular el
uso de espacios cercanos al area protegida, debido a la presion que ejercen
sobre los recursos naturales del PRM. Se conté con la participacion del
técnico de la oficina de areas protegidas y el Juez de Asuntos Municipales,
fortaleciendo [a articulacion institucional para la gestién sostenible del area.

Asesoré y brindé acompaiiamiento en reunidon organizada con ECO y
comités de agua que hacen uso del recurso hidrico proveniente de los PRM
del departamento de San Marcos, con el objetivo de fortalecer el
acomparnamiento institucional como ente rector de las areas protegidas,




promoviendo la gestion adecuada y sostenible del recurso que abastece a |

las comunidades.

Asesoré en intercambio de experiencias entre los corredores biologicos |

Zunil-Atitlan, Balam Juy( y el corredor en proceso de construccion en |
Quetzaltenango, promoviendo el analisis de buenas practicas en gestion,
articulacion interinstitucional y conservacion, con énfasis en la conectividad |
ecologica y el fortalecimiento de capacidades locales para la gestion §
sostenible del territorio.

Servicios ProfeSion Individuales en General
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Licda. Mildred# a Arangc
Director Regional a.i
Direccion Regional Altiplano Occidental




